15/2006. (1V. 3.) OM rendelet
az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl

PSZICHOLOGIA MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: pszicholdgia (Psychology)

2. A mesterképzési szakon szerezheté veégzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjeldlése:

- végzettségi szint: mesterfokozat (magister, master; roviditve: MA)

- szakképzettség: okleveles pszicholdgus

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Psychologist

- valaszthato specializaciok: kognitiv pszichologia, tarsadalom- és szervezetpszichologia,
munka- és szervezetpszichologia, klinikai ¢és egészségpszicholdgia, tanacsadas- és
iskolapszichologia, fejlédés- ¢és klinikai gyermekpszicholdgia, interperszonalis és
interkulturalis pszichologia (Cognitive Psychology, Social and Organizational Psychology,
Work and Organizatonal Psychology, Clinical and Health Psychology, Counselling and
Educational Psychology, Developmental and Clinical Child Psychology, Interpersonal and
Intercultural Psychology)

3. Képzési teriilet: bolcsészettudomany

4. A mesterképzésbe torténd belépésnél el6zményként elfogadott szakok:

Teljes kreditérték beszamitasaval vehetd figyelembe a pszicholdgia alapképzési szak,
valamint a felsdoktatasrol szo6lé 1993. évi LXXX. torvény szerinti egyetemi szintii
pszicholdgia szak.

5. A képzési ido felévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szama: 120 kredit

6.1. Az alapozé ismeretekhez rendelhet6 kreditek szama: 16-24 kredit;

6.2. A szakmai torzsanyagahoz rendelhet6 kreditek szama: 6-16 kredit;

6.3. A differencialt szakmai anyaghoz rendelhetd kreditek szama: 60-70 kredit;

6.4. A szabadon valaszthatd tantargyakhoz rendelhetd kreditek minimalis értéke: 6 kredit;
6.5. A diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 20 kredit;

6.6. A gyakorlati ismeretek ardnya: az intézményi tanterv szerint legalabb 30%.

1. A mesterképzési szak képzési célja, az elsajatitando szakmai kompetencidk:

A képzés célja olyan pszichologus szakemberek képzése, akik megszerzett
pszicholdgiatudoményi ismereteik birtokdban tdjékozottak a pszichologia tobb agéaban.
Ismerik a pszichologus szakma modszereit és eszkozeit, és képesek ezeket az egyének,
csoportok vagy szervezetek megismerése ¢és fejlesztése érdekében hasznalni. Megfeleld
ismeretekkel rendelkeznek tanulméanyaik doktori képzés keretében torténd folytatasahoz.
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a) A mesterképzési szakon végzettek ismerik:

- a pszichologiatudomany torténetét és meghatarozo elméleti nézépontjait,

- az alkalmazott pszicholdgiai teriiletek ¢s a tarstudomanyok alapismereteit,

- a pszicholégiatudomany modszereit, az adatok feldolgozasanak, kezelésének szakmai-
etikai szabdlyait,

- a tudoméanyos kutatas, szakmai 6nképzés és a hatékony kommunikacié modszereit,

- a valasztott specializacio specialis ismereteit €s modszertanat; tovabba

a kognitiv pszichologia specializacion végzettek ismerik:

- az alapvetd kognitiv rendszereket, mukodésiiket, a magatartasszabalyozas ¢€s a
viselkedésvezérlés folyamatait,

- a neuropszichologia, a pszicholingvisztika, az evoluciés és biologiai pszicholdgia
alkalmazasat a kognitiv pszicholdgiaban,

- a kognitiv rendszerek fejlédését, a szocializacid és a mentalizéci6 folyamatait, a
fejlédéslélektan felhasznalasi lehetdségeit,

- a kognitiv idegtudomany, a pszichiatria, a neuorgenetika és a viselkedésgenetika kognitiv
pszicholdgidban hasznosithato eredményeit;

a tarsadalom- és szervezetpszichologia specializacion végzettek ismerik:

- a kozgondolkodds, a tarsadalmi kommunikacidé és reprezentacid szabdlyszeriiségeit,
vizsgalatuk elméleteit és modszereit,

- a torténeti és politikai pszichologiat, a kulturalis és tarsadalmi kérdések pszichologiai
vetiiletét, a csoportdinamika és a csoportkdzi viszonyok meghatarozoit,

- a szervezetek pszichologiai tényezoit, szervezetfejlesztést, munkapszichologiat, emberi
eréforras-gazdalkodast, szervezeti konfliktusokat, konfliktusmenedzsmentet,

- a gazdasagpszichologiat, a szervezeti €s egyéni dontés folyamatait, a rekldm, a marketing
¢és a PR tarsadalom- és szervezetpszichologiai aspektusait,

- a kozgazdasagtan, a szociologia, a torténettudoméany, a kommunikaciokutatds és a
kozvéleménykutatas tarsadalom €s szervezetpszichologidban is hasznosithaté eredményeit;

a munka- és szervezetpszichologia specializacion végzettek ismerik:

- a munkapszichologiai elméleteket, a munkaalkalmassag, kivalasztds, munkahelyi
szocializacid, munkahelyi képességfejlesztés modszereit,

- az ergonomia és a munkahelytervezés eredményeit,

- a szervezetpszichologiai kutatdsokat, a szervezetfejlesztést, a vezetéspszichologiat, a
szervezeti kultira meghatarozoit,

- a kozgazdasdgtan, a munkajog, a szociologia és a kozvéleménykutatds munka- és
szervezetpszicholdgiaban hasznosithatd eredményeit;

a klinikai és egészségpszichologia specializacion végzettek ismerik:

- a klinikai pszichologia és tanacsadas elméleteit, a pszichopatologiat, a klinikai
pszichodiagnosztikat,

- a szemeélyiség fejlodésének elméleteit, az ¢életkorhoz kotédd pszichopatologiat és a
pszichodiagnosztikat,

- a pszichoterapias elméleteket és az intervencios modszereket,

- az egészségpszichologia elméleteit, a  klinikai  egészségpszichologiat, az
egészségmagatartds, egészségfejlesztés és egészségkommunikacio jellemzdit,

- a stressz ¢s a stresszel vald megkiizdés pszichologiajat,
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- az egészség-pszichofizioldgia anatémai ¢és élettani alapjait, a magatartastudomany, a
neuropszichologia, a  pszichofarmakolégia ¢és az  addiktologia  klinikai  és
egészségpszicholdgiaban hasznosithatd eredményeit,

a tandcsadas- és iskolapszichologia specializacion végzettek ismerik:

- a tandcsadas kiilonféle elméleti iranyzatait, az életvezetési, palya és munkatandcsadas
elméleteit, a krizis-elméleteket,

- a tanacsadas ¢és az iskolapszichologia kiilonb6z6 teriiletein hasznalt diagnosztikai
eljarasokat,

- az iskolapszicholdgia elméleti iranyzatait, feladatat €s munkamaodszereit, az oktat6-neveld
intézmények szervezeti sajatossagait,

- a pedagogia, a gyermekvédelem, a gyermek és serdiild pszichiatria tanacsadasban és
iskolapszichologidban hasznosithatd eredményeit;

a fejlodes- és klinikai gyermekpszichologia specializacion végzettek ismerik:

- a fejlédéspszicholdgia alapvetd elméleteit, az érzelmi, motoros, kognitiv és szocidlis
fejlédési modelleket,

- a pszichopatoldgia alapjait, a fejléddési pszichopatologiat, a fejlédési zavarokat, a trauma
I1¢lektanat, az emlékezeti és elaboraciés mechanizmusok miikodését gyermekeknél,

- a gyermekpszichodiagnosztikai eljarasokat és terapids modszereket,

- a huménetoldgia és a kognitiv idegtudomany fejlodés- és gyermekklinikai pszichologidban
hasznosithato eredményeit;

az interperszonalis és interkulturalis pszichologia specializacion végzettek ismerik:

- az interperszonalis kapcsolatok pszichologiai elméleteit €s vizsgalati modszereit,

- a kultara pszicholdgiai kutatdsdnak elméleteit és modszereit, a kisebbségek pszichologiai
kutatasanak modszereit,

- a mediacio, a konfliktuskezelés, a par- és csaladterapias technikék alapjait,

- a csoportkutatds, a kommunikacidtudomany és a kulturakutatds interperszonalis ¢és
interkulturalis pszichologidban hasznélhat6 eredményeit.

b) A mesterképzési szakon végzettek alkalmasak:

- szakteriiletiikon kutatd-fejleszté munka végzésére,

- a pszichologiaban alkalmazott gyakorlati modszerek, elemzd és beavatkozo eljarasok
hasznalatara,

- a pszichologusi tevékenység gyakorlasara - megfelel szakmai szupervizié mellett -olyan
nevelési, képzési, fejlesztd, gydgyitd, rehabilitdcios ¢és kutatdintézményben, ahol
szakirdnyuknak megfeleld munka folyik,

- szakmajuk interdiszciplinaris és multidisziplinaris elméleti és gyakorlati miivelésére,

- az alapvetd diagnosztikai €és beavatkoz6 eljarasok szakszerti alkalmazasara,

- a természettudomanyi ¢€s tarsadalomtudomanyi partnertudoméanyok 1j eredményeinek
kovetésére;

tovabba

a kognitiv pszichologia specializacion végzettek alkalmasak:

- a modern kisérleti pszichologia, a kognitiv pszichologia szemléletének, az ehhez
kapcsolodd modszereknek ¢és alkalmazasi készségeknek birtokaban 6nallo kutatomunka
megtervezésére €s kivitelezésére, valamint gyakorlati, alkalmazott munkara;

3. oldal / 7 oldal



a tarsadalom- és szervezetpszichologia specializacion végzettek alkalmasak:

- a tarsadalmi-politikai-gazdasagi folyamatokkal kapcsolatos kutatdbmunka végzésére,

- a kozgondolkodas és a tarsadalmi kommunikaci6 teriiletén, valamint a gazdasagi és mas
tarsadalmi célu szervezetekben szakértdi-tanacsadoi tevékenység folytatasara,

- tarsas-tarsadalmi konfliktusok, problémak feltérképezésére és a megoldasukhoz segitd
mediatori, fejlesztoi kozremiikddésre;

a munka- és szervezetpszichologia specializacion végzettek alkalmasak:

- a munkatevékenység pszichologiai vonatkozasait egységes integralt formaban alkalmazni a
munka- és szervezetpszichologiai feladatok megoldasakor,

- a munka vilagaban felmeriilé kiilonboz6 pszichologiai problémak (személyzetkivalasztas,
kompetenciaclemzés és -fejlesztés, karriertervezés, 0sztonzés €s értékelés, emberieréforras-
fejlesztés, kockazatkezelés, munkahelyi egészségfejlesztés, stb.) szakszerti megoldésara;

a klinikai és egészségpszichologia specializacion végzettek alkalmasak:

- szaktudéasuk szakszerli és hatékony alkalmazaséara az egészséges és korosan megvaltozott
pszichés folyamatok tudomanyos igényli vizsgalataban, a pszichés és testi betegségekkel
kiizdé emberek diagnosztikdjanak €s kezelésének pszichologiai tdimogatasdban, valamint a
betegségmegeldzéssel és az egészségfejlesztéssel foglalkozd teamek munkdjéban;

a tanacsadas- és iskolapszichologia specializacion végzettek alkalmasak:

- diagnosztikai és tandcsadasi moddszerek alkalmazasidra a gyakorlatban, a kiilonb6zo
¢letkoru kliensekkel valo foglalkozas keretében,

- az egyéni-, CSOPOIt - és csaladi tandcsadasra, a fejlédés és a valtozas eldsegitésére,

- a prevencio kiilonbozd szintjein pszicholdgiai ellatas nyajtasara;

a fejlodes- és klinikai gyermekpszichologia specializdacion végzettek alkalmasak:

- klinikai kutatdsi ismereteik, valamint modszertani jartassaguk hasznositdsdra a
gyermekpszichologusi munkéaban, a szupervizio alatt folytatott diagnosztikai és terapids
tevékenységre;

az interperszonalis és interkulturalis pszichologia specializacion végzettek alkalmasak:

- a tarsadalmi és a tarsas érintkezés elméletében és jelenségvilagaban szerzett atfogo,
gyakorlati és kutatasi ismereteiket €s alapvetd modszertani jartassagukat a kiilonb6z6 szintli
tarsadalmi és tarsas egyiittmiikodések szolgalataba allitani.

¢) A szakképzettség gyakorlasahoz sziikséges személyes adottsagok és készségek:

- magas szintli szakmai motivaltsag, elkotelezettség, feleldsségtudat és etikai érzék,

- fejlett elemzoképesség a magatartas és a pszichés mitkddés kiilonbozo teriiletein,

- nyitottsagra, egylittmiikddésre torekvés, tolerancia,

- realis Onismeret, kreativitas és kezdeményezOkészség az emberi kapcsolatokban,

- onreflexio a szakmai tevékenységek soran, a folyamatos szakmai megujuléas képessége,

- érzések és gondolatok vilagos kifejezésének képessége.

8. A mesterfokozat és a szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok:

8.1. Az alapképzési ismereteket bovitd, a mesterfokozathoz sziikséges ismeretkorok: 16- 24
kredit

fejlédéslélektani, kognitiv pszicholdgiai, személyiséglélektani, szocidlpszichologiai alapozé
mesterkurzusok.
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8.2. A szakmai torzsanyag kotelez6 ismeretkorei: 6-16 Kredit

palyaszocializaciod, pszichologus etika, modszertani készségfejlesztés, kommunikacios
készségfejlesztés.

8.3. A szakmai tOrzsanyag kotelezOen vélaszthatdo ismeretkorei: Differencialt szakmai
ismeretek: 60-70 kredit

- Kognitiv pszichologiai specializacion: kognitiv rendszerek (észlelés; emlékezet; nyelv,
gondolkodés, tudat; magasabb rendii kognitiv folyamatok), magatartdsszabalyozas,
viselkedésvezérlés, neuropszicholdgia, pszicholingvisztika, kognitiv rendszerek fejlodése
(észlelés; emlékezet; nyelv, gondolkodas, tudat; magasabb rendii kognitiv folyamatok),
evolicidés ¢és bioldgiai pszicholdgia, alkalmazott fejlédéslélektan, szocializacid és
mentalizacio, kognitiv idegtudomény, neurogenetika és viselkedésgenetika, pszichiatria
(fejlédés- és neuro-), modszerspecifikus gyakorlatok, kisérlet és tesztfejlesztés, adatelemzés
modszertana a kognitiv pszichologidhoz kapcsolodo teriileteken; modszerspecifikus
gyakorlatok fejlédés és evolucios pszichologiabol, fejlddéskutatas; kognitiv fejlédés és
zavarai.

- Munka- és szervezetpszichologia specializacion: munkapszichologiai  elmélete
(pszicholdgiai alkalmassag ¢és kivalasztds, munkahelyi képesség- ¢és készségfejlesztés,
ergondmia, munkahelytervezés, munkahelyi szocializdcio, munkahelyi egészségfejlesztés,
munkapszicholdgiai kutatdsok modszertana, kozlekedéspszichologia), szervezetpszichologia
elmélete (humén erdéforras gazdalkodas, szervezeti kultura, szervezetfejlesztés,
vezetéspszichologia, szervezeti igazsagossag, szervezetpszichologiai kutatdsok modszertana,
reklampszichologia), tarstudomanyi alapozads (kozgazdasagtan, munkajog, szocioldgia,
kozvéleménykutatds), szakmai/gyakorlati tevékenység terepen, ill. intézményen beliil
(munkapszicholdgiai gyakorlat; szervezetpszichologiai gyakorlat).

- Klinikai és egészségpszichologia specializacion: a klinikai pszicholdgia és a tanacsadas
alapjai, pszichopatologia és klinikai pszichodiagnosztika, a személyiségfejlodés, életkorhoz
kotédo pszichopatologia €s pszichodiagnosztika, pszichoterapias elméletek €s intervencids
modszertan, az egészségpszichologia alapkérdései ¢€s tarsadalmi kontextusa, klinikai
egeészségpszichologia, egeszség-pszichofizioldgia €s pszichoneuroimmunoldégia,
egészségmagatartas, egészségfejlesztés €s egészségkommunikacio, stressz €s megkiizdés,
tarstudomanyi alapozas (az egészség-pszichofiziologiai anatdmiai és élettani alapjai,
idegrendszer  anatémiaja, ¢lettana és  miikodési  zavarai, neuropszichologia,
pszichofarmakologiai ¢és addiktologia alapismeretek, pszichidtria), szakmai/gyakorlati
tevékenység terepen illetve intézményen belil (klinikai pszicholégia ¢és az
egészségpszichologia teriiletén, klinikai esetprezentaciok, az egészség szocialis
reprezentacioja, egészségpszichologiai  empirikus  kutatdsok, dinamikus interju,
egészségpszichologiai  edukacidés  programok, szuggesztiv  hatasok  egészségiigyi
vonatkozasai, klinikai diagnosztika, komplex esetelemzések, valaszthaté moddszertani
specializacid), vezetett kutatbmunka.

- Tandcsadas- és iskolapszichologia specializacion: a tanacsadas elméleti iranyzatai,
életvezetési tanacsadas, krizis-elméletek, diagnosztikai modszerek az egyéni tanacsadasban,
palya- ¢és munkatandcsadds elmélete, diagnosztikai modszerek a palya- és
munkatanacsadasban, az iskolapszichologia elméleti iranyzatai, feladatai, munkamodszereli,
preventiv iskolai programok, az oktatato-neveld intézmények szervezeti sajatossagai,
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diagnosztikai modszerek az iskolapszichologiaban, tarstudomanyi alapozds, szakmai
gyakorlati tevékenység terepen, ill. intézményen beliil (iskolai konzultacio, életvezetési és
palyatanacsadas, pszicholdgus identitds és palyaszocializacio és jovOképtervezés, tanacsadas
a felsdoktatasban, egészségpszichologia, fejlédés- és kognitiv pszichodiagnosztika, csaladi
tanacsadas), vezetett kutatdbmunka (nevelés- és oktatidspszicholdgiai vizsgalatok, tanulas
tanitasa, személyiségfejlesztd csoportmunka az iskolaban, iskolai szervezet vizsgalatai,
kutatasok a tandcsadas teriiletén).

- Fejlodés- és klinikai gyermekpszichologia specializacion: érzelmi, kognitiv, motoros és
szocialis fejlodést bemutatd, a fejlodési modellekkel megismertetd mesterkurzusok,
mesterkurzusok a pszichopatologia alapjairdl (altaldnos pszichopatoldgia, fejlodési
pszichopatologia, trauma és emlékezet, elaboraciés mechanizmusok gyerekeknél: rajz,
mese, jaték), a kognitiv fejlédés zavarai, evolicids és neuropszichologiai Osszefiiggések,
klinikai gyerekpszicholdgiai specidlis kurzusok (addiktologia, narrativ technikdk a
személyiség vizsgalatdban, trauma ¢és emlékezet), tarstudomdnyi alapozéds (evolucios
szemlélet a pszichologidban, fejléddéstani kognitiv idegtudomdny), szakmai gyakorlati
tevékenység terepen ill. intézményen beliil; kutatdmunka, diagnosztikai eljarasok (gyermek
pszichodiagnosztika, projektiv technikak, diagnosztikai gyakorlatok, fejlédéspszichologiai
empirikus kutatasok).

- Interperszondlis és interkulturalis pszichologia specializacion:  csoportdinamika,
interperszonalis krizisek, kisebbségek pszicholdgidja, csaladterapias elmélet, moddszerek,
kommunikécio, konfliktuskezelés, az intézmények vilaga: dontés, fejezetek az
interperszonalis pszichologiahoz kapcsolodo teriiletekbdl, tarsadalmi konfliktusok, kultira
¢és identitas, kultura és tomegkommunikacio, kozvéleménykutatds, reklampszicholdgia,
kornyezetpszichologia, vallasos jelenségek, vallaspszichologia torténete, vallas- ¢és
csaladpszichologia, tarstudomanyi alapozas, szakmai/gyakorlati tevékenység terepen ill.
intézményen beliil (modszerspecifikus gyakorlatok az egészségligy teriiletén, csaladterapias
centrikus megkozelitésben, az alapellatasban folmeriild problémak kezelésére, pszichologiai
tesztek fejlesztésének modszertana, gyakorlatfeldolgoz6 szeminarium, modszerspecifikus
gyakorlatok tanacsadd cégeknél, kommunikacios tréning).

- Tarsadalom- és szervezetpszichologia specializacion: kozgondolkodas, csoportdinamika és
csoportkdzi viszonyok, tarsadalmi kommunikéacid és reprezentdciod, torténeti és politikai
pszicholdgia, kulturalis és tarsadalmi kérdések pszichologiai vetiiletben, narrativ
pszicholdgia, pszichoanalitikus szocidlpszichologia, miivészetpszichologia, szervezetek
pszicholdgiai  tényezdi, szervezetfejlesztés, munkapszichologia, emberi eréforras
gazdalkodas €s ergondmia, reklam, PR, marketing, gazdasagpszicholdgia, szervezeti kultura,
szervezeti konfliktusok, konfliktus menedzselés, krizisintervencio, tarstudomanyi alapozas,
szakmai gyakorlati tevékenység terepen ill. intézményen beliil (kzgondolkodas vizsgélati
modszerei; médiaclemzeés; tarsadalmi programok értékelésének modszerei; ergonomia és
ember-szamitogép interakcio, tréning- és alkalmassagvizsgaldo modszerek; emberi eréforras
gazdalkodds ¢és munkahelyi szocializécid), vezetett kutatomunka (kdzgondolkodas,
tarsadalmi kommunikacio, szervezet- ¢s dontéskutatds, tarsadalmi programok értékelése,
kulturalis 6sszehasonlito vizsgalatok).

diplomamunka: 20 kredit.
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9. A képzéshez kapcsolt szakmai gyakorlat kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzoéhelyen vagy kiilsé intézményben, megfeleld tudomdanyos
fokozattal, illetve gyakorlati szakképesitéssel rendelkezd pszichologus iranyitasaval végzett
gyakorlat. A terepgyakorlat forméjaban végzett szakmai gyakorlat és kutatomunka legalabb
120 o6ra és kreditértéke minimum 10 kredit, melyet a felsfoktatasi intézmény tantervében
hataroz meg.

10. Idegennyelvi kévetelmények:

A mesterfokozat megszerzéséhez két idegen nyelvbdl - melyek koziil egyik az angol -
allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékii
érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.
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